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INTRODUCCION

El departamento de Narifio siempre ha estado vinculado a las nuevas politicas de
inclusién social con el fin de hacer aportes a la sociedad que permitan crear cambios

y mejorar el aprovechamiento de la misma.

En la actualidad el departamento se encuentra vinculado a fortalecer las politicas
publicas que emergen de la necesidad. Desde la gobernacion se ha dispuesto
trabajar conjuntamente de manera asociativa a nivel municipal, departamental y

nacional para lograr un mejor contexto social.

Desde el municipio de Sandoné la comunidad trabaja de la mano con la Secretaria
de Agricultura llevando a cabo proyectos de intervencion social con ejes econémicos
y sostenibles todo ello con el fin de lograr mejorar la calidad de vida y proponer

cambios positivos dentro de la conservacion del mismo.

Actualmente Sandona cuenta con proyectos sociales respecto al agro de gran
impacto que permiten que la comunidad no solo participe, sino que también mejore
y aprende de ellos. La vinculacion de cada familia sandonefia refiere un reto que se

asume con compromiso y responsabilidad.

Por lo anterior, esta investigacion tiene como proposito analizar la proyecciéon y
aprovechamiento de las nuevas propuestas que le apuntan a la inclusion social y
mejoramiento del contexto sociofamiliar desde ambientes meramente agricolas
donde el desarrollo comunitario desempefia un reto mayor, buscado asi el bienestar

general y no particular.

La gestion social es base de cada proyecto por lo tanto poder trabajar desde la
necesidad de cada comunidad o familia hace que los retos a nivel municipal sean
una manera de volver a creer en nuevos espacios que no solo suman, sino que

transforman la vida de todos aquellos que participan.



1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. FORMULACION DEL PROBELMA

¢, Como identificar retos de desarrollo comunitario y asociatividad desde el Trabajo
Social en la produccién panelera como estrategia en el mejoramiento de la calidad

de vida de cinco familias residentes en veredas del municipio de Sandona Narifio?

Colombia es un pais que participa activamente de proyectos agro sociales,
actualmente trabaja de la mano con Brasil y la Organizacion de las Naciones Unidas
para la Alimentacion y la Agricultura (FAO) en fortalecer a las familias agricultoras
colombianas, dicho proyecto tiene como fin fomentar el desarrollo de nuevas
estrategias para aumentar los ingresos econdémicos y mejorar la calidad de vida de

estas comunidades?.

Si bien el pais busca nuevas alternativas en campos agro sociales el departamento
de Narifio es uno de los departamentos que busca de manera comprometida
generar mas espacios desde el desarrollo del campo como una alternativa social a

las necesidades actuales que sufre el departamento.

Desde la gobernacién se trabaja de manera conjunta con entes publicos y privados
para dignificar labores desde el campo colombiano pero lo que pasa en nuestro
departamento no es diferente a lo que pasa en el resto del pais, que si bien hay
distintos planes o proyectos que intentan buscar alternativas para dignificar la vida
del campo, estas no llegan a un resultado total que resulte 100% eficaz, la
implantacion de una proyecto social esta dirigida a las carencias o prevenciéon de

una posible situacién de riesgo que ponga a la familia en calidad de vulneracién.

! http://www.fao.org/colombia/noticias/detail-events/es/c/1258360/


http://www.fao.org/colombia/noticias/detail-events/es/c/1258360/

Ahora bien, en el municipio de Sandona desde la Secretaria de Agricultura se
maneja diferentes tipos de programas de acuerdo a las necesidades de cada familia
0 comunidad; cada programa tiene un componente social indispensable pero la
activacion de nuevos campo o alternativas sigue siendo escasa, la falencia agro

social es notoria y sus resultados no logran obtener una totalidad de bienestar.

La comunidad sandonefia quiere ser mas protagonista de sus realidades buscando
la resiliencia a sus situaciones a través de unas mejores condiciones donde puedan
ser mas auténomos, pero sin sufrir el abandono de un gobierno ya sea municipal o

departamental.

Sandond es uno de los municipio mas organizados y comerciales del departamento
y eso es sin duda una plataforma para poder generar proyeccion a nivel agro social,
poder ubicar al municipio como una de las grandes plazas de inclusion social e
implementacion de nuevos contextos que busquen sumar a la sociedad actual y que
logre los resultados esperados beneficiando asi a la totalidad de la poblacion no
solo rural si no urbana, apostandole a creer y crecer en lo nuestro, en lo que

tenemos y poseemos.

Este municipio busca a nivel social tomar frente a sus condiciones negativas
haciendo todo en bien de la comunidad y poder ser un referente de sociedades

similares (municipios vecinos) que sabemos pasan por la misma situacion.

Conforme a lo anterior cabe la necesidad de indagar de manera concreta y solvente
gue tan efectivo es el impacto de los programas sociales referentes al agro del
municipio o si por el contrario lo que esta mal planificado es a partir de las
necesidades reales y poder asi dinamizar una sociedad con propuestas que

emerjan de los espacios hetamente necesarios o preventivos.
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2. JUSTIFICACION

Colombia posee los recursos mas que necesarios para solventar una sociedad
productiva, independiente y autosostenible.

Los programas que desarrollan las comunidades tanto rurales como urbanas deben
organizarse eficazmente logrando asi un desarrollo sostenible, creando nuevos
contextos y disminuyendo la pobreza y asi de manera directa la situacion de

carencia y vulneracioén en la que encuentran las familias y/o comunidades?.

Siendo objetivos al impulsar de una manera distinta los aspectos agro sociales no
solo impulsamos ese tipo de ambitos, también se impulsa el empleo como también
contribuimos a reducir la desigualdad, apoyamos el emprendimiento, creamos
conciencia, fortalecemos lasos familiares y tejidos sociales entre otras.

Buscamos desempefiar un rol social comprometido con cada familia que no solo
implemente sino también cree a partir de lo que se tiene y busque aportar en gran

medida desde su rol en la sociedad.

Por tal razén desde la perspectiva del Trabajo Social se toma como propuesta una
investigacién guiada hacia la gerencia de proyectos sociales en este caso hacia
contextos mas del agro transformando desde el seno de las familias, creando a
partir de una identidad y denotando una cultura que busca acentuar una
idiosincrasia mas amplia y libre, brindando condiciones y fortaleciendo las politicas
de inclusion social.

Desde el Trabajo Social también se busca complementar la economia social, que
no solo haga referencia a la parte economica sino también al bienestar individual y
grupal, a generar cambios comportamentales y asi mismo a ser consecuente con lo

gue se hace

2 hitps://www.bancomundial.org/es/topic/communitydrivendevelopment#2
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3. OBJETIVOS

3.1. OBJETIVO GENERAL

Identificar retos de desarrollo comunitario y asociatividad desde el Trabajo Social en
la produccién panelera como estrategia en el mejoramiento de la calidad de vida de

cinco familias residentes en veredas del municipio de Sandona Natrifio.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Concientizar a la comunidad sandonefia desde el Trabajo Social por medio de
capacitaciones sobre desarrollo comunitario y asociatividad para el aumento de
la productividad.

v Fomentar talleres sobre temas de asociatividad dentro del municipio de
Sandond, Narifio buscando el mejoramiento de la calidad de vidas.

v Definir comités que apliquen estrategias de venta y produccion de insumos en

los diferentes centros de produccion panelera del sector.

3 Rodriguez, S., Breijo, T. & Gato, C. A. (2019). Estrategia para lograr la profesionalizacién en funcién del
desarrollo social comunitario. Avances, 21(2), 208-219. Recuperado de
http://www.ciget.pinar.cu/ojs/index.php/publicaciones/article/ view/436/1422
http://web.b.ebscohost.com/ehost/pdfviewer/pdfviewer?vid=3&sid=53090aea-8f70-4d06-a8f1-
b3b4d12cf7c4%40sessionmgrl02
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4. ANTECEDENTES

De todo esto resultan temas claves como desarrollo comunitario, asociatividad,
produccion panelera y calidad de vida por ello es importante poner contextualizar
temas como estos y asi poder entrar en materia.

Dicho lo anterior se menciona como primer item el desarrollo comunitario; se
enfatiza en la investigacion “Estrategia para lograr la profesionalizacion en
funcién del desarrollo social comunitario” donde la importancia de desarrollar
las potencialidades de las personas es una base concreta para definir metodologias
gue permitan las transformaciones de los subsistemas de una sociedad de forma
directa, esto desde un @mbito mas educativo donde se permita creer en un proceso
de reflexion critica y autocritica con el fin de poder analizar el papel dinamizador de
los modos de activacion dada situaciones mas creativas que promuevan ejercicios
o tareas de practicidad que den a sus actores sociales o participantes un
desemperio exitoso.

Si bien esta investigacion prioriza desde campos de la ensefianza como lo es la
docencia, se toma como referencia porque permite explorar desde diferentes
ambientes o contextos temas de desarrollo comunitario que estdn encaminados
hacia la nueva era de la ensefianza con ejes sociales y compromisos. Por ello es
importante resaltar el uso del materialismo dialectico, con el fin de tener claridad
sobre el proceso, dadas este tipo de situaciones desde la docencia, permitan no
solo capacitar sino ser parte del proceso desde la ensefianza, donde el docente
pueda educar con conciencia social de lo que realmente se necesita en la formacion
o profesionalizacion, donde se ponga en practica el conocimiento, actividad

pedagdgica profesional y los valore y/o cualidades de la personalidad®.

4 Rodriguez, S., Breijo, T. & Gato, C. A. (2019). Estrategia para lograr la profesionalizacién en funcion del
desarrollo social comunitario. Avances, 21(2), 208-219. Recuperado de
http://www.ciget.pinar.cu/ojs/index.php/publicaciones/article/ view/436/1422
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También se apoy6 esta investigacion con el estudio de “Educacion Social,
Derechos Humanos y sostenibilidad en el desarrollo comunitario” el cual relata
el proceso de un contexto social mas agradable donde el papel protagonico son las
sociedades mas cohesivas e inclusivas, donde la educacion social es pilar
fundamental para trabajar los principios de equidad y justicia.

Este tipo de estudios permiten ver la sociedad de manera mas micro con la idea de
poder realizar una vision global con mayor desarrollo. La destruccion progresiva de
los ecosistemas no solo se da ahi, las sociedades también pasan por un proceso
de destruccion interno. Para ello trabajar de manera conjunta desde las politicas
sociales es una de las estrategias que muy seguramente permiten dar prioridad a
las necesidades no solo del presente historico sino también de generaciones
futuras, por tal motivo se los espacios dentro del son familiares se definen como
“tiempo- espacio” para asi poder lograr un desarrollo local con identidad territorial y
sociocultural®.

La clave para que este tipo de proyectos sean determinantes esta en hacer uso del
derecho a la participacion, derecho que debe mantenerse a lo largo de este tipo de
procesos para mayor aprovechamiento, esto lo definen los actores locales y su
interés de seguir participando, para ello se traz6 una especie de incentivos que
permitan mantener a toda la comunidad interesada y logrando aportar a la realidad
local.

Cabe tener en cuenta que si bien se debe dar el aprovechamiento de las politicas
publicas de manera general es poder lograr el aprovechamiento de las politicas
publicas locales, que reunan las capacidades de gestionar mayor rentabilidad dando

asi solucién a las situaciones negativas.

5> José Antonio CARIDE GOMEZ Departamento de Pedagogia y Didactica. Facultad de Ciencias de la

Educacion. Universidad de Santiago de Compostela. Rua Prof. Vicente Fraiz Andon, s/n - Campus Vida. 15782

Santiago de Compostela. joseantonio.caride@usc.es
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Tenemos también que desarrollar tal vez uno de los temas mas importantes de este
trabajo investigativo. Asociatividad, siendo este uno de los items con mas
importantes de este trabajo. Par ello se tiene en cuenta las siguientes

investigaciones:

Si bien este trabajo menciona pilares importantes como lo es dinamismo de una
sociedad entramos a debatir puntos clave para ello como la asociatividad y en este
aspecto hacemos especial énfasis en el estudio de “La asociatividad como factor
de sostenibilidad en asociaciones de productores agricolas vy
agroindustriales” este mas que un articulo cientifico es un estudio practico de
como poner en marcha y herramientas y conocimientos para la produccion y
comercializacién de un producto o servicio®.

Este articulo habla de forma enfatica de construir capacidades a partir de orden y
el equilibrio creado asi sostenibilidad para el beneficio comunitario. Sin embargo los
teros de llegar a la meta son altos.

Como reto mayor de este tipo de componentes sociales (Asociatividad) no eta solo
en poder crear sino en poder mantenerse, el mundo actual esta dia a dia y sus
necesidades enfocan a la practicidad de su campo.

A la realidad actual se muestra que a pesar de estar a orden de la tecnologia y de
sus necesidades cambiantes no es necesario o que para temas agros existe, se
necesita mas rentabilidad a la hora de partir de una idea proyecto o idea base.

Es importante resaltar que para este tipo de incursiones sociales la base general
prima sobre saber qué tipo de capacidades posee cada integrante y como se debe
organizar esa capacidad para el bien general y obtener resultados mas efectivos y

contundentes cabe resaltar que la participacion debe ser constante y continua.

6 Bedregal Calvinisti, Alfredo Estuardo. “La Asociatividad Como Factor de Sostenibilidad En Asociaciones de
Productores Agricolas y Agroindustriales.” Revista de La Universidad Del Valle de Guatemala 27 (June 2014):
93-103. http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=fua&AN=97918427&lang=es&site=ehost-live

15



Ahora bien, el termino Asociatividad hace referencia a muchos conceptos
enarcados hacia el grupo de personas que trabajan por objetivos en comun, pero
en Chile o asocian al Agroturismo, término utilizado para definir el turismo dentro

del campo, dandole un plus mayor a lo que tiene.

Resaltamos aqui, que el departamento de Narifio incursiono en este tipo de
actividad hace algunos afios, convirtiendo el agroturismo como una fuente de

empleo y un adicional econémico para las familias del sector.

Teniendo en cuenta la investigacion que responde al nombre de “Asociatividad y
Agroturismo: Evaluacién de las habilidades asociativas en redes de
agroturismo del sur de Chile” podemos analizar aspectos de suma importancia
como lo es la cooperacion de pequefias y medianas empresas buscando el
respaldo socioecondmico que permita facilitar el acceso a las ayudas publicas que,
puesto que es claro que es mas rentable y mucho mas préactico acceder a este tipo
de ayudas de manera asociativa que individual . también se pudo comprobar que
este tipo de situaciones de proyeccion asociativa se basa mas de manera
pragmatica ya que en un primer plano se plantean metas a corto plazo, siendo este
también un factor de comun acuerdo, pro no por ello se debe tener una visién
minoritaria a lo que se espera lograr a futuro.

Se destaca el liderazgo de las personas que participan en cada proceso de estos,
siendo ellos un factor visible de los buenos resultados y del buen manejo de este
proceso.

Aqui, surge una inquietud que preocupa de manera directa a las comunidades, la
baja participacion de jovenes en este tipo de campos, esto podria llegar a ser un
factor negativo con impacto mayor al que se cree, pues si ho hay personas que

estén participando activamente no se podra consolidar algo duradero.
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Es también importante que desde la asociacion se trabaja las relaciones
interpersonales, resolucion de conflictos y la comunicacion verbal; factores
decisivos para mejorar ambientes dentro de cualquier entono. Es importante resaltar
el giro que las nuevas sociedades han traido como la mayor participacién femenina
qgue masculina, estadisticamente esto ha cambiado de manera notoria y masiva en
los ultimos tiempos. Y ya para concluir también es un componente importante para
todo tipo de accionar social poder definir las tareas y conocer las habilidades del

otro para llevar a cabo dicha labor’.

Continuando con este trabajo es importante desarrollar temas como la produccién
panelera, esto para entrar en mas contexto del tema aqui investigado para ello
tomamos como antecedentes la investigacion realizada en Colombia, estudio que
responde al nombre de “Influencia de latecnificacion panelera en los medos de
vida de productores rurales en la vereda Junco, San Benito Santander” en la
gue da presidon a datos estadisticos como los siguientes: somos el segundo pais
productor de panela después de la india y nivel nacional el segundo cultivos mas
importantes de nuestro pais después del café. Este cultivo en la agroindustria es
mayormente trabajado y aprovechado por familias campesinas del pais. Narifio es
uno de los productores mas amplios de produccién panelera.

Este estudio esta dado para analizar los cambios a los que este sector se somete
a la hora de ampliar su mano de obra no solo en capital humano sino también en
aspectos econdémicos, naturales, sociales; también de analizar el impacto en el
entorno y su implementacion a la tecnificacion.

Dentro de este proceso se utilizd tres fases de investigacion, permitiendo la

obtencion de mayores fuentes de informacion.

7 Szmulewicz, E. P., Gutiérrez, V. C. and Winkler, C. K. (2012) ‘ASOCIATIVIDAD Y
AGROTURISMO: Evaluacion de las habilidades asociativas en redes de Agroturismo del sur de
Chile’, Estudios y Perspectivas en Turismo, 21(4), pp. 1013-1034. Available at:
http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=fua&AN=78038517&lang=es&site=ehost-
live (Accessed: 26 February 2020).
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Revision documental: Comprender el enfoque de medos de vida, informacion
general del sector rural etc.

Recolecciéon informacion: entrevistas semiestructuradas

Andlisis de lainformacion: Tener en cuenta el disefio investigativo y comprension
de resultados.

Este trabajo resalta la falta de capacitacidon a quienes son los actores sociales de
este tipo de procesos como también de nota aspectos a mayor tecnificacion mayor

propagacion del cultivo masificando asi | el empleo?.

Asi como vimos en el estudio anterior en Colombia la produccion de panela cuenta
con el privilegiado segundo lugar del cultivo mas importante del pais, siendo este el
sector con mayor territorio nacional y una economia sélida a nivel regional, nacional
y local. Esto segun el trabajo de investigacion llamado “Agenda prospectiva de
investigacion de la cadena productiva de la panela y su agroindustria”

Lo que este mercado busca en la actualidad en estar a la vanguardia de la
tecnologia por ello se permite entrar al mundo de las dinamicas mas aceleradas con
el fin de poder hacer mas en tanto a produccion, logros econdmicos y mayor calidad
el producto.

Este trabajo investigativo resalta la importancia de las alianzas estratégicas y como
se desarrollan dentro de la agroindustria, en vista de que las economias emergentes
estan cada vez mas asumiendo retos de gran altitud, pero sin duda alguna lo que
no se busca es que este tipo de dinamicas retrasen su evolucion, siempre se trabaja
buscando la mejora del producto, que no solo se quede en la buena calidad sino
gue consolide un tejido social que pueda cerra brechas a la hora de competitividad
y mas bien crear una articulacion que potencialice cualquier tipo de ejercicio y no

obstaculice su crecimiento dando como resultado la satisfaccidon de necesidades.

8 Cardenas, L. F.; Espinosa, N.; Gonzélez, O. V.y Guasca, H. C. (2016). Influencia de |a tecnificacién panelera
en los medios de vida de productores rurales en la vereda Junco, San Benito (Santander). Revista de
Sociologia y Antropologia: VIRAJES, 18 (2), 115-136. DOI: 10.17151/rasv.2016.18.2.8
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Es claro también para este trabajo investigativo que las buscar componentes con
objetivos comunes es un plus importante dada las situaciones y es valido aclarar
gue desde la practica en dicho tipo de proyectos o procesos se busca también crear
generaciones mas competitivas a la hora de proponer llevando esto a niveles con
mayor desempefio.

También, aqui, se enmarca derroteros de trabajo donde los mas importante es
trabajar desde la necesidad localizada para poder lograr los objetivos propuestos
gue se trazan al principio, asi damos cuenta que si se trabaja desde la vulneracion

de algun capital ya sea mano de obra o social se da con mayor reaccion®.

Ya para finalizar este desglose de temas que ayudan a dar fuerza a mi trabajo
investigativo vamos a cerrar con la ultima investigacién respecto a Calidad de vida.
Por lo tanto, se hace un especial énfasis en el estudio “Condicion fisica
relacionada con depresion y calidad de vida en personas mayores”, que cuanta
de manera mas amplia datos estadisticos de la depresion en personas mayores,
esto dado a multiples causas que estan derivadas a situaciones de su vida, pero
resaltamos una en especial en correlacion al trabajo investigativo presente, no solo
se llega a la depresidbn por razones mas comunes como las relaciones
interpersonales, rupturas entre otras sino también por la falta de actividad laborar a
edades avanzadas,

Las limitaciones de este tipo de situaciones son un motivo que cada vez cobra mas
fuerza en la sociedad actual. La pérdida de vida laboral puede causar en el ser
humano una paralisis no solo de su ejercicio laboral sino puede ser el inicio de una
enfermedad compleja y trauméatica. Este estudio muestra a través de estadisticas
que el equilibrio emocional se ve afectado desde el instante en el que la persona
deja se sentir que es Util para la sociedad y entra en un conflicto de intereses.

Este estudio transversal permite conocer causas que desembocan en la depresion

dando como resultado la mala calidad de vida, para ello se ve necesaria conocer

9 FLOREZ MARTINEZ, D. H. (2013) ‘Agenda prospectiva de investigacién de la cadena productiva de la
panela y su agroindustria’, Tecnura, 17(36), pp. 72—86. doi: 10.14483/udistrital.jour.tecnura.2013.2.a06.
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dichas causas para asi poder prevenir y actuar antes de cualquier situacion

negativa?®.

10 Saez-Padilla, J. et al. (2020) ‘Condicion fisica relacionada con depresion y calidad de vida en personas
mayores Condicion fisica relacionada con depresion y calidad de vida en personas mayores’, Revista de
Psicologia del Deporte, 29(1), pp. 113-121. Available at:
http://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=fua&AN=141370734&lang=es&site=ehost-live
(Accessed: 26 February 2020).
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5. MARCO TEORICO

La asociatividad desde el Trabajo Social tiene una mirada proyectada a destacar
nuevos ejes de trabajo donde se debe agregar las que las!t. Comunidades es el
agrupamiento de personas concebido como unidad social, cuyos miembros
participan de algun rasgo comun (intereses, objetivos, funciones), con sentido de
pertenencia, situado en una determinada area geografica, en la cual la pluralidad de
personas interactla intensamente entre si e influye — de forma activa o pasiva — en

la transformacion material y espiritual de su entorno.

Dentro de este contexto los cambios sociales en gran medida!?. esta influenciado
por la sociedad, de la cual forma parte, y a su vez integrada por otros sistemas de
orden inferior, las familias, los individuos, los grupos, las organizaciones e
instituciones, que interacttan, y con sus caracteristicas e interacciones definen el
caracter subjetivo, psicoldgico, de la comunidad, y que a su vez influyen, de una
manera u otra, en el caracter objetivo, material, en dependencia de su organizacion
y Su posicion activa o pasiva, respecto a las condiciones materiales donde

transcurre su vida y su actividad.

La masificacion de actividades agrarias dentro del Municipio de Sandona se
desarrolla de manera individual en gran medida, por ello, la asociatividad como reto
desde el Trabajo Social insiste en la cohesién'3. Cualquier grupo humano que ocupa
un territorio y que esta unido de tal suerte, que los individuos que lo componen
comparten las condiciones bésicas de la vida. Comunidad indica el grupo humano
en sus manifestaciones, instintivas primigenias. La comunidad esta intimamente

ligada al concepto de cooperacion que le imprime a la sociedad un sello

11 Caballero, M. y M. Yordi. (2004). El trabajo comunitario: una alternativa cubana al desarrollo social.
Ediciones Universidad de Camagtiey, ppl73

12 Arias, H. (1995). La comunidad y su estudio. Personalidad — Educacion — Salud, Editorial Pueblo y
Educacion, pp350

13 Macias, R. (2003). Orientaciones metodoldgicas para desarrollar la caracterizacion de la comunidad, Centro
Universitario de Las Tunas, pp.54
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caracteristico, una forma de vida, colectiva, que se constituye en unidad compleja y
la distingue de cualquier otra haciendo que en ella se genere y desarrolle el

sentimiento de solidaridad que cohesiona.

Cada una de estas cooperaciones o ayudas grupales se obtienen desde la
necesidad de disefiar o dirigir una proyeccion de tipo social que implica beneficios
para todos, beneficios de todo tipo que les permita tener una mejor de la calidad de
vida. Sin embargo'4. Estos deben de tener una caracteristica que los diferencian de
los deméas grupos, deben ser grupos operativos participativos con capacidad

autogestora, generadores de alternativas

Ahora bien. El desarrollo cultural de la comunidad se ha utilizado con cuatro
alcances diferentes: como método de intervencion social, como programa, como
proceso inducido, como movimiento, después de todo esto el desarrollo de la
sociedad que se construye a fines de las necesidades o ideales es en gran
proporcion determinante para trasformar ambientes y/ o contextos donde se pueda

realizar numerosas soluciones a partir siempre de la necesidad®®.

Dentro de este contexto el Trabajo social se permite elaborar proyectos tipo mas
incluyentes, donde a partir de la individualidad se genere sociedad que a su vez se
promueva la competitividad del sector de la produccion de alimentos y actividades
conexas, desarrollando acciones colectivas encaminadas al desarrollo integral, en
un escenario de libre y leal competencia y con miras a preservar e incrementar la

competitividad de las empresas y la sostenibilidad del sector en su conjunto?®,

Considerar la asociatividad como estrategia de desarrollo local comunitario es una
herramienta de uso significativo en el trabajo colectivo que se genera desde

pequefias asociaciones permitiendo ver las relaciones particulares y universales, de

14 pichon, 1977:127. Grupos Operativos de Ensefianza.

15 Ander-Egg, E. (s/a). Accién municipal, desarrollo local y trabajo comunitario. Disponible en:
http://webold.entornosocial.es/biblio046/513005.html

16 http://www.andi.com.co/Home/Camara/16-industria-de-alimentos
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los procesos globales con los comportamientos locales, de lo personal con lo social,
de la planificacion con la autonomia, la autogestion y de la sociedad civil con el

Estadol’

Desde entonteces el desarrollo parece ser la preocupacion y ocupacion de las
ciencias sociales en la actualidad. Esto es consecuencia de un proceso real de la
sociedad interpretado desde un desarrollo armoénico y proporcional ilusorio en
cuanto la plena expresion de las potencialidades del hombre se derrumbd,
buscando sin duda alguna promover la autonomia de los individuos que conforman
el sistema, todo ello en aras de las acciones colectivas®®.

Por consiguiente y considerando que este tipo de agrupaciones sociales permiten
también demostrar el poder de la defensa del territorio en las luchas colectivas
dando frente a una problematica ya sea local o nacional que estime valorar este tipo
de procesos elevados a elementos mas alternativos, de todo esto resulta una
dindmica compleja, sistémica, en la que se articulan las restricciones y
potencialidades econdémicas, culturales, politicas y sociales de cada territorio en la
consecuciéon del bienestar dando frente a las necesidades esenciales que se

presentent®.

Debe agregarse que duplicar este tipo de acontecimientos dentro de un contexto es
tarea compleja dada la idea de las ideologias no constituyen solo conjuntos globales
de intereses, cosas «impuestas» por un grupo sobre otro; se encuentran

incorporadas a los significados y practicas de nuestro sentido comuin?°

17 Max-Neef, M. A. (2002). Desarrollo a escala humana: conceptos, aplicaciones y algunas reflexiones.
Barcelona: Icaria

18 Sanchez Vidal, A. (2015). ‘Nuevos’ valores en la préctica psicosocial y comunitaria: autonomia compartida,
auto-cuidado, desarrollo humano, empoderamiento y justicia social. Universitas Psychologica, 14(4), 1235-
1244,

1% Dubois, A. y Del Rio, A. (2014). Marco tedrico y metodolégico del desarrollo humano local: Versién
abreviada. Bilbao: Universidad del Pais Vasco.

20 Apple, M. (1997). Teoria critica y educacién. Buenos Aires: Mifio y Davila
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El trabajador social que opta por el cambio lucha por revelar la realidad. Trabajo
con, nunca sobre personas, a las que considera sujetos de la accion, nunca objetos
o incidencias?!. Esto para el bien general mas no particular, basandose en el
caracter ético de la profesion y sus bases dadas a la equidad y a la trasformacion

de un sistema que permita resolver y dignificar.

De lo anterior se desprende el fin Gltimo de este sistema resiliente, el propdsito de
mejorar la calidad de vida rural y proteger el ambiente, generando asi estandares

de procesos auténomos en cada contexto??.

21 Freire, P. (2001). Pedagogia de la indignacion. Madrid: Morata.

22 Suérez, J.; Martin, G. J.; Sotolongo, J. A.; Rodriguez, E.; Savran, Valentina, Cepero, L. et al. Experiencias
del proyecto BIOMAS-CUBA. Alternativas energéticas a partir de la biomasa en el medio rural cubano. Pastos
y Forrajes. 34 (4):473-496, 2011.
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6. MARCO CONCEPTUAL

Dinamizacién Social: Acciones encaminadas al desarrollo y progreso del accionar

social trayendo consigo mejoras en los espacios y /o comunidades?3.

Contexto Social: Llamamos contexto social al conjunto de situaciones que
compone la realidad de un individuo, grupo o comunidad, definiendo asi un papel

en la sociedad??.

Inclusién Social: Desde ambitos sociales se define a la inclusion social a la accion
de integrar una situacion o un individuo a hacer parte de mas oportunidades que

mejores sus contextos?.

Intervencion Social: Accion o proceso que lleve a la trasformacién de espacios

sociales mejorando asi la calidad de vida cambiando situaciones de desigualdad?®.

Politica Social: Herramienta usada en la proteccion de derechos causando
bienestar y mayor desarrollo?’.

Politicas Publicas: Conglomerado de soluciones a situaciones de vulnerabilidad

que se ponen en marcha a través del Estado?.

2 https://mww.empresa.andaluciaesdigital.es/c/document_library/get_file?uuid=50b62127-07a9-438d-bfe6-
102df0bd858c&groupld=20195

24 |bidem

25 |bidem

26 |bidem

27 Ibidem

28 |bidem
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Potencialidades: Conjunto de cualidades que se desarrollan en un entorno social
facilitando las relaciones interpersonales?®.

Vulnerabilidad: Se le llama vulnerabilidad a los factores de riesgo que existen en
el contexto sociofamiliar, también hace referencia a las limitaciones que presenta
un individuo, grupo o comunidad. Desde el ambito social podemos decir también

que es el grado de dificultad para recuperarse de una situacion negativa.

Proyectos Sociales: Conjunto de herramientas, actividades e ideas encaminadas
hacia un mejor nivel de vida de las comunidades, priorizando las necesidades que

se poseend’,

Agro social: Utilizacion de recursos naturales para fines sociales, fomentando asi
la insercion de diversos aspectos, contribuyendo a la disminucién de la pobreza®?.

Economia Social: Hace referencia a las relaciones de produccién que no persiguen
un lucro, se caracteriza por la necesidad de gestionar y organizar los recursos para

el bien comunitario®33.

Autosuficientes: Estado de accionar propio. Satisfacer las necesidades por si
mismo.

Conglomerado: Composicion de diferentes factores.

Agricultura Urbana: o Periurbana se caracteriza por realizar tareas de siembra
de productos o a fines dentro de las ciudades. Esta situacion dada a la demanda
de las necesidades actuales y al cambio de estilos de vida, otro componente
caracteristico de este concepto es la economia debido a sus bajos costos®*.

2 |bidem
30 |bidem
31 Ibidem
32 http://www.fao.org/fsnforum/es/activities/discussions/care-farming

33 https://economipedia.com/definiciones/economia-social.html
34 http://www.fao.org/urban-agriculture/es/
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Economia mundial: Aborda todas las areas econdmicas a nivel global.

Globalizacién: Utilizamos este término para referirnos a un sin nimero de
cambios, ya sea econdémicos, culturales, sociales etc.

Agroindustria: Optimizacion de los recursos para el crecimiento y desarrollo.

35 https://www.coe.int/es/web/compass/globalisation
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7. MARCO LEGAL

Para esta investigacion se cree necesaria la presencia legal, si bien el trabajo social
ejerce desde las relaciones interpersonales y la vulneracion de derechos la
presuncion legal del Estado colombiano de vital importancia. Para ello tomamos

como base lo siguiente:

LEY 160 DE 1994: Esta ley permite proteger el desarrollo de la tierra, esto con el fin
de poder mejorar la calidad de vida de las personas. Resaltamos que esta norma
no solo ve en el trabajo al campo colombiano una salida econdmica sino también
una alternativa que promueva la paz y la justicia social. Por ello este trabajo
investigativo recalca que lo agro social es una via de infinidad de alternativas a las
probleméticas sociales.

La ley 160 habla claramente que desde el margen legal se establece un mecanismo
participativo que enmarquen la democracia de una sociedad y asi poder contribuir
a su buen desarrollo. Esta ley dice también que se debera fomentar el trabajo
agrario desde diversos aspectos con la responsabilidad que conlleva dicha tarea.
También es pertinente recalcar el papel de la mujer dentro de este tipo de contextos,
siendo mas protagonista y mas participativa a la hora de aportar al bienestar social.
Aqui se crea el Sistema Nacional de Reforma Agraria y Desarrollo Rural Campesino,
con el fin de poder planear, coordinar, ejecutar, evaluar entre otros, todo tipo de

aspectos agrarios esto con el mayor compromiso6.

Sin embargo, la ley anterior no permite su cumplimento en su totalidad, para ello se
crea afos después el Fondo Nacional Agrario con el fin de poder darle mayor

cumplimento a la ley anteriormente nombrada.

36 https://www.minagricultura.gov.co/Normatividad/Leyes/Ley%20160%20de%201994.pdf
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8. MARCO CONTEXUAL

El municipio de Sandona esta ubicado al sur del pais, en el departamento de Narifio,
con una altitud de 1848 metros sobre el nivel del mar, situado a 48 kildmetros de la
capital del departamento, San Juan de Pasto. Esto en tiempo real es de una hora
aproximadamente.

Desde la historia este municipio es conocido como “Flor de montafia lejana”
gracias a nuestros ancestros indigenas los Quillasingas. Gozamos de u clima
Templado Tropical.

Se dice que Sandona fue creada el 24 de noviembre de 1866, esto dicho en un
documento de la ordenanza en la ciudad de Pasto, este municipio ha pasado por un
sin numero de cambio de nombres hasta legar al actual.

Sandond, cabecera municipal del departamento, por ello somos unos de los
municipios mas comerciales y organizados de la region.

Nuestra ubicacién geografica se privilegia ante la presencia del le6bn dormido,

llamado el Volcan Galeras.

8.1. ECONOMIA

Sandon@, es una de las cabeceras mas importantes que tiene el departamento, en
la actualidad somos potencia en la produccién y exportacién de panela, por ello
somos conocidos a nivel regional, nacional e internacional como “la ciudad dulce
de Colombia” pero no solo poseemos esta base econdmica , tenemos tres bases
econdémicas destacadas en este municipio como lo son en primer lugar la panela,
seguido del café y por ultimo y no menos importante las artesanias; actualmente
nos destacamos por una amplia gastronomia y sin duda alguna gracias a la nueva
inversion social de INVIAS, a la infraestructura vial que tenemos, pues se
encuentra pavimentado el 100% de la circunvalar al Galeras permitiendo asi que

Sandona se convierta y debute como un nuevo destino agro turistico del
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departamento y permitiéndole asi poder aumentar y masificar su economia de gran

manera.
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Grafica 1: Mapa del municipio de Sandona

Fuente: https://www.google.com/maps/place/Sandon%C3%A1,+Nari%C3%Blo/@1.2832814,-
77.4807997,15z/data=13m1!4b1!4m5!3m4!1s0x8e2ec932954feebb:0x274f692b63e7288!18m2!3d1.28326!4d
-77.472045?hl=es
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9. PROCESO METODOLOGICO

La presente investigacion se desarrolla bajo un enfoque metodolégico cualitativo,
para este trabajo investigativo se toma como base informativa a cinco familias del
municipio con la finalidad de conocer y analizar el desarrollo social y factores
importantes del contexto sociofamiliar y sus procesos de desarrollo individual que a
su vez son familias destacadas del municipio por su labor de trabajo en cooperativas

con la finalidad de saber la realidad de agricultura social y su desempefio actual.

9.1. TIPO DE INVESTIGACION

La presente investigacidn se desarrolla con un tipo de investigacién descriptiva, para
poder determinar situaciones y dinamicas del diario vivir donde se refleja la inclusion

de dichas familias en las nuevas normas.

9.2. FUENTE PRIMARIA

Observacion y participacion: Con el fin de poder conocer sobre el tema a investigar
nos dirigimos a los campos de trabajo de estas familias y asi ver de primera mano

sus actividades en cuanto a la preservacion de un estilo de vida

Entrevista; se realizan 8 preguntas concretas a las 5 familias que se toma como
muestra, dichas preguntas son cerradas. Ademas de ello en las visitas técnicas que
se realiza a cada familia de manera espontanea cada una de estas nos van

contando situaciones particulares relacionado con nuestro proceso investigativo.
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9.3. FUENTE SECUDARIA

Investigacion literaria: La busqueda de diferentes tipos de investigaciones fue
importante, indagar otro tipo de textos a fines con esta investigacion ayudo a

conocer aspectos que no se conocia.
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10.RESULTADOS

Teniendo en cuenta los objetivos aqui planteados analizamos los resultados de

manera individual.

De acuerdo al objetivo general que rige esta investigacion:

v ldentificar retos de desarrollo comunitario y asociatividad desde el Trabajo
Social en la produccién panelera como estrategia en el mejoramiento de la calidad

de vida de cinco familias residentes en veredas del municipio de Sandona Narifio

Pregunta uno ¢Desde la experiencia, cree usted que es rentable trabajar en este
tipo de tareas y actividades en la actualidad?

Rentabilidad

Es indiferente

Rentabilidad

Grafica 2: Rentabilidad de la actividad
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El municipio de Sandon& mantiene como primera actividad econémica la agricultura,
siendo el cultivo de cafia panelera el segundo mas importante de la region, esto ha
ido tomando ejes mas modernos en los ultimos afos, buscando la rentabilidad social
y econdmica de una comunidad. De las cinco familias encuetadas tres afirman que
la rentabilidad esta mas clara ahora, ellos aseguran que la cuestion o base de ello
esta en el orden con el que se ejecute y como este dirigido los objetivos de donde
se quiera llegar. Una de estas familias dijo que no se sentia a gusto con los
beneficios actuales, dado a las malas experiencias vividas anteriormente, por dltimo,
la familia restante aseguro que no miraba mayor diferencia en los campos tanto

sociales como econdmicos.

Pregunta dos ¢ Cual es su estrato socioeconémico?

Estratificacion

Estrato O Estrato 2 Estarato 3

Estratificacion

Grafica 3: Estrato socio econémico

Sandond, pertenece a los municipios que mas genera economia en el

departamento, este municipio goza de ser uno de los mas comerciales y
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organizados del departamento. Los sandonefios pertenecen en un 60% a un estrato
3, segun el dltimo registro de la secretaria municipal, esto se debe a la gran plaza
laborar que es actualmente el municipio. De las cinco familias encuestadas tres
corresponden a estrato 2, solo una a estrato tres; esta familia posee una
estratificacion alta debido al nimero de hectareas que poseen, una familia
corresponde a estratificacion cero, esto no quiere decir que sean personas que no
posean recursos Yy/o servicios vitales, los integrantes de esta Ultima familia aseguran
gue dese hace varios afios no son registrados por el DANE.

Es considerable aclarar que las cinco familias antes mencionadas aqui encuestadas

son familias nucleares que poseen todos los recursos vitales.

Pregunta tres ¢ Ha sido usted un beneficiario y/o perteneciente de algun programa
social por parte de entes gubernamentales para sus labores?

Beneficiario

Algunas veces

Beneficiario

Grafica 4: -Beneficiarios de programas sociales

Desde la capital del departamento de Narifio se ha establecido nuevas rutas de

emergencia para ayudar al pequefio agricultor en aras de ver su crecimiento y no
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su desercion de la labor. Estas familias campesinas del municipio aseguran que en
la mayoria de las situaciones trabajan de manera individual respecto a las ayudas
de agentes externos en vista de que suelen presentarse situaciones que desmotiva
como, por ejemplo, que mitad de proceso se cancele proyectos o programas por
falta de cooperacion de la comunidad y en otros &mbitos suelen estar trabajando de
manera individual por la falta de acompafiamiento de dichas entidades. Sin
embargo, estas familias no quieren dejar de insistir y hasta la fecha de esta encuesta
dos de las cinco familias contestaron que, si pertenecian al programa Familias
Guardabosques, dos més al programa UMATA y la familia restante no pertenece a
ningun programa actual, pero si ha participado en ocasiones pasadas, esta Ultima
familia deserto del programa al que estaba vinculada debido a la falta de

acompafamiento y verificacion de dicho programa.
Ahora bien, de acuerdo a nuestro primer objetivo especifico:
v' Concientizar a la comunidad sandonefia desde el Trabajo Social por medio de

capacitaciones sobre desarrollo comunitario y asociatividad para el aumento de la

productividad.
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Pregunta cuatro ¢ Ve usted la necesidad de asociarse para crear empresa a partir

de los conocimientos que posee y poder darles mayor utilidad a sus recursos?

Necesidad de asociarse

\[e}

Necesidad de asociarse

Grafica 5: Necesidad de asociarse para crear empresa

En el departamento de Narifio el nivel de asociaciones es bajo, dado a nuestra
cultura y el modo individual de trabaja. EI municipio de Sandona la situacion es
similar, poder reunir y convocar personas para trabajar de manera conjunta es una
tarea compleja, pero sin duda alguna la comunidad pretende poder llegar a una
asociacion que enfrente retos y que de resultados en campo. Dando un cambio que
mejore las condiciones de vida de cada familia y proponga nuevos objetivos a la
hora de pertenecer a asociaciones que busques el bienestar colectivo. Cuatro de
las cinco familias respondieron gratamente que, si ven esta necesidad como algo
primordial para su desarrollo y solo una dijo que no, puesto que no ve ningun tipo

de rentabilidad en el trabajo colectivo.
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Pregunta cinco. En temas de inclusion social en cuanto nuevas politicas agrarias
de su interés, ¢ Cree usted que las condiciones han mejorado o por el contrario han
empeorado?

Condiciones

Mejorado Empeorado Igual

Condiciones

Grafica 6: Calidad de condiciones

Las familias participantes de esta encuesta no ven un panorama claro a la hora de
analizar politicas de inclusién social agraria, con seguridad hablan del abandono al
cual se han sometido por afios. Esto sumado a las largas luchas que han enfrentado
de manera individual y grupal sin obtener resultado alguno.

Ve como con tristeza como este aspecto no toma la importancia que lleva, dicen
ellos que suelen decaer en las luchas por falta de apoyo sumado a la falta de
recursos tanto humano como econdémico.

Dos de las familias se sienten en mejores condiciones actuadamente que en
tiempos pasados, hablan de como patrticipar en diversos programas han ayudado a
su entorno familiar de manera directa. Dos mas respondieron que no veian mejora

pero que estan dispuestos a colaborar y participar si hay apoyo permanente y la
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ltima familia contesto que las condiciones actuales han empeorado con la infinidad
de productos extranjeros y la falta de apoyo al producto local.
Pregunta seis. ¢Cree usted que las campafias de concientizacion hacia la

comunidad despejen dudas y ayuden a promover este tipo de acciones conjuntas?

Campanas de concientizacidon

0

\[o} No sabe

Campanias de concientizacién

Grafica 7: Resultados campafias de concientizacion

Es un hecho que el municipio no trabaja en cooperacion o asociacion, por ello
trabajar de la mano de la comunidad fue tarea de constancia, cada familia aportaba
en gran medida lo que mas podia para llegar a los objetivos planteados inicialmente.
Fue la disciplina y el rol de cada lider lo que llevo a dar avances de manera social y
econOmica aportando mejoras contundentes como los comités de cada vereda
participante, las campafas que se realizaron durante estos procesos fueron
positivas y de gran ayuda para las zonas rurales donde se dictaron. Cuatro de cinco
familias contestaron que si hace falara incorporar charlas y campafias de
concientizacion en temas de trabajado colectivo y/o asociantes puesto que los

resultados son mas amplios.
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Nuestro segundo objetivo especifico analizar es:
4 Fomentar talleres sobre temas de asociatividad dentro del municipio de

Sandond, Narifio buscando el mejoramiento de la calidad de vida

Pregunta siete. ¢Hasta el momento usted ve la necesidad de tecnificarse o
profesionalizarse en temas agro sociales a fines con sus labores?

Estudios

No sabe Mas adelante

Estudios

Grafica 8: Necesidades de capacitacion y profesionalizacion de la actividad

Los campesinos que se entrevistaron permiten ver que hay motivos externos que
no permiten su tecnificacion o profesionalizacion, los factores resultan siendo falta
de recursos econdmicos o en el peor de los casos la falta de continuidad por parte
de las entidades promotoras.

Ahora bien, es grato ver que de las cinco familias participantes tres optan por seguir
estudiando para poder tener mejor provecho de cada labor, cero familias
contestaron que no hace falta seguir estudiado, una familia comunico que no sabe

si la opcidon mas viable sea el estudio, para esta familia es mejor el aprendizaje en
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campo abierto y la ultima familia dijo que ellos aspiran a seguir estudiando, pero
mas adelante puesto que ven como factor importante la practicidad del oficio.

Pregunta ocho. ¢ Cree usted que los Ultimos afios la Secretaria de Agricultura esta

funcionando como deber en pro de las familias campesinas?

Secretaria de Agricultura

\[e} Algunas veces

Secretaria de Agricultura

Grafica 9: Funcionamiento y apoyo de la secretaria de agricultura

El desconocimiento de la comunidad respecto a que entidades a las que deben
recurrir en caso de querer ser beneficiario o vinculado a un programa que pueda
ofrecer garantias para seguir en dichas labores es mayor a la se imagina. Las
personas insisten que este tipo de proyectos deben ser de mayor conocimiento de
la misma comunidad siendo esta la que participa. Los habitantes de estas versas
aseguran que este tipo de emprendimientos suelen fracasar porque desde el
principio no hay claridad en lo que se busca y no se logra negociar cierto tipo de
acuerdos interno.

Dos de estas cinco familias creen que desde la Alcaldia Municipal se hace lo posible
a traveés de la secretaria de Gobierno, pero sin embargo el crecimiento de la
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poblacion va en aumento. Una familia contesto que a este tipo de entidades no
cumple con sus funciones y/o objeticos debido que su equipo de trabajo es muy
reducido y dos familias mas dicen que cumplen con su deber parcialmente, o sea

algunas veces.

Pregunta nueve. ¢ Ve usted la necesidad de hacer campafias mas amplias para
lograr una socializacibn mas completa por parte de cualquier entidad a la hora

de aplicar un proyecto?

Socializacion

Algunas veces

Socializacion

Grafica 10: Campanas para socializar proyectos

Las familias que acomparfiaron este proceso siempre fueron muy enféaticas al decir
gue no hay la suficiente informacion por parte de quienes realizan este tipo de
procesos. Por ello muchas veces se perdian la oportunidad de participar en dichos
procesos. Cuatro de las familias dijeron que, si se debe socializar de manera mas

comprometida, una dijo que solo cuando los proyectos tengas fines de acuerdo a
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las necesidades de la comunidad y una familia respondié que no hace falta que
informen que es mas beneficiosa que cada familia este preguntado de manera

personal

Y, para terminar, el tercero y ultimo objetivo especifico:

v Definir comités que apliquen estrategias de venta y produccién de insumos

en los diferentes centros de produccion panelera del sector.

Pregunta diez ¢Hay en su comunidad algun tipo de garantia para seguir trabajando
en este tipo de actividades?

Garantia

Garantia

Grafica 11: Tipos de garantia para desempeiiar la labor

Cada familia participante a este proceso reclamaba garantias de procesos pasados,
hablaban de la falta de promotores sociales y la falta de acompafamiento, en tanto
las familias lo dejaron claro en la gréafica anterior al responder en su mayoria que no
hay garantias en las que puedan dar votos de confianza. Cuatro familias contestaron

gue no hay ningun tipo de garantia para trabajar y una familia contestd que para su
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nacleo familiar si hay una garantia minima que aprovecha para poder tener flujo

econdmico.

Pregunta once ¢La creacion de comités estratégicos son de ayuda para este tipo

de probleméticas en beneficio de la comunidad?

Comités estratégicos

0

Algunas veces

Comités estratégicos

Grafica 12: Creacidn de comités estratégicos

La situacién que afronta este municipio no es diferente a la del resto del
departamento, si a la comunidad se le presta la ayuda necesaria y los
recursos con mayor facilidad ellos van a responder de manera positiva,
creando desarrollo y progreso.

En la grafica observamos de manera clara y contundente que solo se esta
pidiendo mas compromiso y acompafiamiento a cada procesos o proyecto se
emplee pues todas las familias contestaron que si estan de acuerdo con esta
ponencia de comités estratégicos. Cada zona de acuerdo a ese comité sabra

de manera mas precisa lo que se necesita y como se va a trabajar.
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11.ANALISIS DE RESULTADO

Este trabajo investigativo desde lo profesional sirvid para agregar  diversos
aspectos en los que el Trabajo Social puede desarrollar sus enfoque y matrices.

El rol de esta profesion permitié analizar de manera muy natural las condiciones de
vida, relaciones interpersonales como intrapersonales, proyectos de vida de cada
familia, analizar su progreso y su empatia en la colaboracion a esta investigacion,
las cinco familias que estuvieron de manera constante y colaboraron fueron la base
mas importante de esto.

Como ya se mencioné antes las familias protagonistas nos hicieron conocer un
poco mas de su diario vivir y como le aporta a la sociedad, también sirvié para
analizar como el municipio de Sandond lleva a cabo la inclusién social a partir de
implementacion de politicas publicas en temas agro sociales y como estas inciden
en la vida de la comunidad.

Fue grato encontrar que la gran mayoria de familias sigue creyendo en el campo
colombiano como una alternativa de cambio social y ambiental.

Cada familia que se entrevistd cuenta con los servicios vitales como lo son el agua,
energia, acueducto, también se observé que estas familias participantes viven en
condiciones habitables y confortables, las personas aqui entrevistadas pertenecen

a la composicion familiar de tipo nuclear, las familias poseen mas de dos hijos.

Se realiz6 cuatro visitas por familia con el fin de observar aspectos simples de como
se desarrollan las relaciones entre cada integrante, donde se observé que poseen
problemas de comunicacién minimo, usan una metodologia de crianza antigua,
cada familia posee una jerarquia muy clara y cada uno de los integrantes tiene un
rol definido.

Observamos que las familias poseen ideas claras de lo que pretenden a la hora de
trabajar, cada una de ellas tiene un sistema de trabajo interno donde también se le

encarga una tarea adicional a cada miembro, aparte de la que cumple en el rol
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familiar. Fue sorprendente ver como dentro de este tipo de contextos se desarrollan
habilidades sociales que le permiten al ser una mayor complicidad con el contexto
social, fue positivo ver como el trabajo en equipo permite que la familia comparta
MAas espacios de sana convivencia, este tipo de espacios son valorados por los
padres que pueden estar mas pendientes de lo que sucede con el desarrollo de sus
hijos.

Estas familias trabajan en el desarrollo de nuevas técnicas que les permitan crecer
de manera personal y laboral.

Cada aporte en las visitas llevaba consigo algo nuevo, por ejemplo, que a pesar de
no poseer educacion de alta calidad construyen y tejen sociedades a partir de los
gue saben, para ser mas claros, como se demostré en las encuestas las mayorias
de los encuestados no tiene mayor nivel de educacion, pero poseen mucha

experiencia y pasion por lo que hacen.

También se encontr6 que desde la alcaldia municipal se trabaja en nuevos
proyectos sociales para el campo pero que estos deben ser con compromiso y
responsabilidad, por lo general las familias cuando participan en eventos, ferias, o
proyectos dicen ellos que no confian y por ello en algunas ocasiones prefieren
mantenerse al margen.

También fue grato poder escuchar a viva vos que a pesar que no hay muchas
garantias para estas labores agrarias y a pesar del panorama actual dicen ellos que,
si se les brinda mayor educacién en cuanta a sus labores, ellos estaran mas
comprometidos, que lo que esperan del estado es mayor cohesion.

Por ello desde el Trabajo Social se pude potencializar este tipo de proyectos
sociales, en el aprovechamiento de las politicas de accion social, afianzando a las
pequefias comunidades a ser promotoras del cambio, haciendo ase un aporte a la

realidad social.
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La agricultura familiar promete ser un eje central de la economia mundial, fue claro
que esta labor puede a dar nuevas soluciones, pude ser una fuente de empleo, se
destaca el emprendimiento, se conserva la unién familiar, entre otras.

Ademas de ello se esta contribuyendo a disminuir el calentamiento global puesto

que estas familias posen un gran sin nimero de sistemas de autosuficientes.
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12.CONCLUSIONES

En el municipio de Sandona las condiciones para laborar el campo de forma
asociativa siempre han sido dificiles en vista de la vulneracion de muchos aspectos
como, por ejemplo, los precios, mal estado de las vias, dificultad de trasporta sus
productos, la falta de compromisos de los mismos gremios, entre otros por ello;

las familias tienen poco conocimiento de las nuevas politicas sociales de inclusion,
esto por motivos de desinterés tanto de las mismas familias como de los entes de
gobierno u organizaciones externas, fuimos testigos de la falta de compromiso por
parte de estos entes sociales, las desventajas de esto es que no se enfocan en otro
tipo de aspectos y esto convierte cualquier proyecto de inclusion en un proyecto
fallido.

La mayoria de las familias que participaron en este proceso concluyen que la gran
mayoria de programas o proyectos se quedan a mitad de camino.

Las masificaciones de técnicas resultan siendo una estrategia que no asegura nada.
Si por el contrario se toma enfoques de mayor implicacion social les permitan a las
personas evaluar su desarrollo a nivel general.

El contexto social actual del municipio ha tomado una cara diferente, pues nuestra
economia se base también en el agro turismo y en la agricultura urbana con las
huertas caseras, estos aspectos debutan desde hace algunos meses y van por un
buen camino.

Desde el Trabajo Social se debe tener claro siempre la implementacion de nuevas
técnicas agro sociales a partir de las necesidades de cada individuo, grupo o
comunidad, esto para un mayor resultado y continuidad del proceso.

También se evidencio que nuestras familias campesinas posen potencias para
operar en grandes campos donde el manejo de habilidades sociales es amplio.
La mesa de negociacién que actualmente mantiene la secretaria de agricultura con

los campesinos o asociados al sector rural es constante, pero en estas situaciones
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debe ser permanente, la comunicacion que aqui se debe tener es de vital
importancia.

EL caracter social es sin duda el componente a tener siempre en cuenta para mayor
comprension de los ambientes.

Es importante reiterar que desde el area de Trabajo Social también se logré grandes
cambios dentro y fuera de cada familia, cambios que aportan a sus proyectos de
vida dandoles nuevas perspectivas de trabajo y convivencia.

Se logro cambiar modos de trabajo, dinamicas familiares, potencializar aspectos
que las mismas familias participantes no conocian y uno de los aspectos mas
importantes fue lograr rutas de ventas para cada familia, este convenio se logra
gracias a un convenio con la alcaldia municipal, asociaciones locales y asociaciones
municipales dando un resultado mayor al que se esperaba.

El proceso que aun que se lleva a cabo con cada familia busca hoy en dia vincularse
de manera formal y legal para seguir trabajando de la mano con estas entidades y
por supuesto seguir haciendo que la comunidad participe de manera activa con su

vinculacion y participacion.
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13.RECONMENDACIONES

Nuestros productores deben tener mas apoyo a la hora de comercializar, un
ejemplo claro de ello es la produccion de panela del departamento que hoy

en dia se exporta a Brasil sin ayuda de mecanismos del Estado.

Poder promover mas al pequefio productor es una alternativa para atacar la

pobreza desde aspectos mas certeros.

El desarrollo de la sociedad es constante por ello acompafar este tipo de
cambios desde lo social es poder guiar al ser a nuevos y amplios ambientes
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